Cislo zmluvy : 108/2024/R

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v sulade so Zadkonom NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom NR
SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin

zastupenej riaditelkou: RNDr. Katarina Juricova
I1CO: 00351806
E-mail: katarina.juricova@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
organizaciou: Verejna kniznica Michala Re§etku
Jaselska 2
911 82 Trencin
zastipenym: Mgr. Peter Martindk, riaditel’
1CO: 35629011
E-mail: vkmr@vkmr.sk

(d’alej len ,,organizacia®)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clénok L
Predmet zmluvy

PredmetorQ zmluvy je zabezpecenie arealizacia praktického vyuCovania — odbornej praxe
ziakov SOS obchodu a sluzieb v sulade s poziadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre
prislusny 3tudijny odbor.

Clanok II.
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 5 ods. 2 zdkona 61/2015 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov sa bude odborna prax uskutociiovat’ cviénou pracou spocivajucou v
poskytovani sluzieb alebo vykonavanim pracovnych &innosti zodpovedajtcich odbornym
¢innostiam, na ktoré sa ziak v $tudijnom odbore pripravuje.

Clénok IIL
Miesto konania praktického vyucovania

Odborné prax sa bude vykonavat’ v prevadzke organizacie, ktora sa nachadza
na adrese Verejna kniZznica Michala ReSetku, Jaselska 2, 911 82 Trendin.
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) Clinok IV.
Casovy rozsah praktického vyulovania, jeho dlzka a deii jeho zacatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyucovacou jednotkou jeden vyucovaci def, ktory

u Ziakov trva najviac sedem vyucovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Yest’desiat minut. Prestavky pocas vyu€ovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zaciatok vyucovania je spravidla o 8.00 h, najskér o 7.00 h, ukoncenie vyucovania Ziakov
mladsich ako 18 rokov je do 18.00 h, najneskdr do 20.00 h, u Ziakov starSich ako 18 rokov je
do 22.00 h.

Odborn4 prax sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka.

Odborn4 prax organizovand suvisle za¢ina ditom 26.05.2025 a konéi ditom 06.06.2025.

Clanok V.
Pocet ziakov

. Podet Ziakov, ktor{ sa zi¢astnia na odbornej praxi v prevadzke organizacie bude:

1 ziak $tudijného odboru 6355 M sluZzby v cestovnom ruchu.
Menny zoznam Ziakov, ktori budt vykonavat’ odborni prax je uvedeny v prilohe &.1, ktora
tvori neoddelitel'ni sticast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude vypracovand nova priloha.

Clénok VI
Poéet uéitel’ov odbornej praxe a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze po&et uditel'ov odbornej praxe, ktori budu viest’ praktické vyu€ovanie

bezprostredne a priamo bude 0. Pocet ugitelov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym
spdsobom bude 1. Poéet instruktorov, zamestnancov organizacie bude 1.

Instruktor zabezpeCuje vedenie a dozor pri precvi¢ovani zrucnosti Ziakov, pricom moéZze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyu¢ovacom dni. In§truktor musi spinat’ podmienky na
vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢), d), ) zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Menny zoznam ucitelov odbornej praxe a instruktorov je uvedeny v prilohe &. 1, ktora
tvori neoddelitel'ni sucast’ tejto zmluvy.

Naklady na ugitel'a odbornej praxe hradi §kola, naklady na inStruktora hradi organizicia.
Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti u¢itelov odbornej praxe i instruktorov vykondava
zéstupca riaditel'a $koly, riaditel’ka $koly a kontrolné organy v zmysle vyhlasok a usmerneni
Ministerstva $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola pouéi ziakov o vSeobecnych zésadach dodrZiavania bezpecnosti a ochrany zdravia na

pracoviskach praktického vyudovania, zdroven na konkrétnej prevddzke organizicie to
uskutoéni instruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

Organizacia je povinna vytvarat' podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujtice praktické -
vyu¢ovanie v stlade s platnymi vSeobecne zavidznymi pravnymi predpismi.

Podas praktického vyudovania su Ziaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé &innosti stanovujii prislusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Organizécia poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné poméceky pre vykon




5.

¢innosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe¢nosti zabezpeCuje instruktor a ucitel
odbornej praxe.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke organizacii:

Prilohu 1 Zoznam intruktorov, ugitel'ov, Ziakov, ¢asovy rozsah vyu¢ovacej povinnosti,
Prilohu 2 Informativny obsah odbornej praxe,

Prilohu 3 Dennik z odbornej praxe,

Prilohu 4 Potvrdenie o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka.

. Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzKy organizécie su povinni dodrziavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok organizécie, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’' v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté organizécii v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie stivislej odbornej

praxe.
V spolupraci s prevadzkou organizécie rieit’ porusenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti organizicie

Organizécia sa zavizuje:

1.

2
3

Urcit pracovisko k vykonavaniu odbornej praxe vo svojej prevadzke uvedenej v zéhlavi tejto
zmluvy.

Odbornt prax vykondvaju Ziaci pod dozorom intruktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného
pracovnika ako in3truktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov na
pracovisku. Kopie povereni poskytnut’ $kole.

Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odbornej praxe bol
kvalitny, hospodarny a bezpe¢ny.

Ziakov poverit’ pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su
v stulade s tematickym planom a neohrozuj ich zdravie a mravnost'.

Ak poZaduje organizdcia neStandardné obletenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho
zabezpecenie z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi §koly v otdzkach pedagogickych aj
administrativnych a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov. InStruktor Ziaka hodnoti slovne, zndmkou klasifikuje ugitel’ odbornej
praxe v suéinnosti s in$truktorom.




Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov organizécie.

. Organizacia sa zavizuje umoznit’ ziakom $koly vykondvajicim u nej odbornti prax, podla
prilohy &. 1 tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.
3. Ziakovi, ktory vykondva v organizdcii odborni prax, mdZe zamestnavatel zo svojich

prostriedkov poskytnut’ odmenu za vykonanie suvislej odbornej praxe.
4. V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi naklady
na toto postdenie organizécia, kde sa odborna prax uskuto¢iiuje.
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Clanok XI.
ZAvereéné ustanovenie

. T4to zmluva sa uzatvara na dobu uréita a to od 26.05.2025 do 06.06.2025.

. Sporné otdzky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie odbornej praxe
v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s fiou budu riesit’ iba povereni zdstupcovia zmluvnych
stran.

3. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesa¢nou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého dia
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou bez
vypovednej lehoty, mozno ukongit' tito dohodu vtedy, ak déjde k poruSeniu zmluvou
uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych podmienok.

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obgianskeho zikonnika a ostatnych vSeobecne zdvdznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili a na
znak sthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innost’

ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv. Zverejnenie v

Centralnom registri zmlav zabezpedi SOS obchodu a sluzieb.
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Trené¢in 31. 03. 2025

— i o VEREJNA KNIZNICA
STREDNA ODBORNA SKOLA N—
OBCHODU A SLUZIEB
Ul P. Jilemnického 24 Hasics
RNDr. nawarina Juricova Mgr. Peter Martinak
riaditglka Skoly riaditel’




Priloha 1: Zoznam instruktorov, uitelov, ziakov, ¢asovy rozsah vyucovacej povinnosti
’ )P

Instruktor:

Be. Sylvia Fabova, veduca predajne

Ucditel’ka odbornej praxe:

Ing. Eva Srogofiova

Meno ziaka

Trieda

Datum narodenia

Odborna prax vo vyudovacich diioch

Nikola Golatova

ILER

pondelok - piatok

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nfka je 7 hodin denne v ¢ase od 7.00 do 20.00 h

Prilohu vypracovala: Ing. Milena Mjartanovd, dfia: 31. 03. 2025




Priloha 2: Informativny obsah odbornej praxe

Studijny odbor 6355 M sluZby v cestovnom ruchu - II. ro&nik

Charakteristika a zameranie podniku, opis produktu a marketingu podniku

- podnik - charakteristika a zameranie podniku posobiaceho v oblasti CR (napr. cestovnej
kanceldrie , cestovnej agentiry, KOCR, KIC, ubytovacieho zariadenia, apod.) a jeho
velkost- zakladné kapacitné ukazovatele,

- vonkajsie prostredie v CR, interné a externé prostredie podniku CR — opis vplyvov
externého makroprostredia a mikroprostredia na podnik,

- predmet podnikania - opis poskytovanych sluzieb a ¢innosti, forma ¢innosti, zameranie,

- majetok podniku, obeh tovaru a zasob a ich ¢tovanie v podvojnom uétovnictve,

- produkt - podstata produktu organizacie, ponukané produkty, klientela pre ktoru je urCeny
produkt — cielovy trh,

- sposoby a formy ponuky produktu,

- guest service - poskytovanie informécii a zdkaznickeho servisu navstevnikom,

- marketing podniku — opis propagécie a distribuicie produktov a sluZieb organizécie pod
spolo¢nou marketingovou znackou (spolo¢né propaga¢né materialy, katalogy, vystavy,
prezentacie, e-marketing, PR...),




